Wyjedź na płatne praktyki do Stanów z CCUSA

Targi Pracy CCUSA już 25 lutego – nie czekaj, zapisz się już dziś!
CCUSA jest międzynarodową organizacją, oferującą praktyki połączone z pracą od 1986 roku; w Polsce programy są promowane od ponad 13 lat
Nasz cel to umożliwienie poznania Stanów Zjednoczonych. CCUSA dba o bezpieczeństwo swoich uczestników. Przed wyjazdem przekazujemy niezbędne informacje, na miejscu są nasi Amerykańscy współpracownicy.


Co nas wyróżnia?
Pasja i pewność, że wyjazd do USA to niezapomniana przygoda!

Doświadczenie – zaufało nam 185 000 uczestników z 60 krajów

Autorskie programy, brak polskich pośredników

Team - byli i obecni uczestnicy programów – wiemy o czym mówimy
Pomoc na miejscu 24h na dobę.

Status oficjalnego partnera programów wymiany przyznany przez Departament Stanu USA - uczestnik jest pod opieką CCUSA od momentu podpisania umowy aż do powrotu do Polski.

Współpracujemy z ponad tysiącem amerykańskich obozów, parków rozrywki, hoteli, ośrodków wypoczynkowych, restauracji, sklepów, parków narodowych, rancz czy też parków wodnych

Corocznie CCUSA organizuje Targi Pracy w Warszawie. Stwarza to możliwość spotkania przyszłego Pracodawcy oraz podpisania z nim umowy.

Tegoroczne targi odbędą się w warszawskim hotelu Holiday Inn, ul. Złota 48/54, w godzinach 12 – 16
Camp Counselors USA jest programem pracy na koloniach (obozach) dla amerykańskich dzieci, z bogatym programem zajęć dla dzieci i bezpiecznym zdobyciem doświadczenia dla uczestników.

Jest to najlepsza opcja dla osób dysponujących małym nakładem finansowym. W cenie programu jest bilet lotniczy, dojazd do pracodawcy, odbiór z lotniska wraz z noclegiem i śniadaniem, formalności wizowe i ubezpieczenie. Zakwaterowanie i wyżywienie jest bezpłatne - zapewnia je pracodawca, oznacza to oszczędność rzędu 1500 USD. Dodatkowo oczywiście można i trzeba korzystać z wszelkich atrakcji danego miejsca pracy(
Obozy trwają 9-11 tygodni, a wiza umożliwia pracę i podróże po zakończeniu trwania obozu. CCUSA wystawia certyfikaty uczestnictwa w programie.

Opcje programu Camp Counsellors:

Support Staff – obsługa techniczna obozów, np.: przygotowanie i podawanie posiłków, sprzątanie, pranie, pilnowanie porządku itp.

Counselor – wychowawca, np.: opieka nad dziećmi oraz prowadzenie zajęć lub treningów – w przypadku osób posiadających kwalifikacje. Wymagane jest wcześniejsze doświadczenie w pracy z dziećmi oraz bardzo dobra znajomość języka.

Warunki uczestnictwa:
Wiek 18-29 lat

Gotowość do wyjazdu od 19 maja do 20 czerwca 2010
Posiadanie statusu studenta - dotyczy tylko Support Staff

Znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym

Ważny paszport - co najmniej 6 miesięcy po planowanym powrocie

Dostarczenie niezbędnych dokumentów i uiszczenie opłat za program

Udział w spotkaniu organizacyjnym przed wylotem do USA

Procedura

Wypełnienie formularzy on-line na http://applications.ccusa.com
Po wypełnieniu formularzy dostarczenie: 

kopii dowodu wpłaty opłaty aplikacyjnej, w zależności od opcji programu wynosi ona 400PLN lub 450PLN

dwóch listów polecających (referencji) w przypadku opcji Support Staff lub trzech w przypadku opcji Counselor (po angielsku na specjalnym formularzu CCUSA Reference Questionnaire, osoby znające Ciebie co najmniej 3 lata nie będące członkami rodziny np. nauczyciel, wykładowca, trener)

dwóch zdjęć wizowe

Gdy dostarczysz wszystkie dokumenty, skontaktujemy się z Tobą w celu ustalenia daty i godziny Interview oceniającej poziom języka. Ostateczne terminy interview to bezpośrednio przed targami w Warszawie, około godziny 10-12. Dopiero po interview można uczestniczyć w targach. 
Koszty
OPCJA 1 – przelot  i dojazd na miejsce pracy w cenie
1725 PLN
minimalne wynagrodzenie - $1290 (counselor: 800 - 1210)

OPCJA 2 – przelot i dojazd na miejsce pracy we własnym zakresie
960 PLN

minimalne wynagrodzenie - $1880 (counselor: 800 - 1940)

W cenie bez względu na opcję:

czynności wizowo - administracyjne

3-miesięczne kompleksowe ubezpieczenie - medyczne i wypadkowe, bagażowe, OC, NW

nocleg wraz ze szkoleniem w Nowym Jorku oraz dojazd do miejsca pracy

Koszty dodatkowe:
131 USD – wiza, opłata na konto Konsulatu Amerykańskiego

50 PLN - zaświadczenie o niekaralności – Sąd Rejonowy
190 PLN - ubezpieczenie obowiązujące w przypadku dodatkowego miesiąca pracy

Kontakt:

Marek Witkowski
CCUSA Area Representative
mobile: + 48 506 761 744
mail: marekw@ccusa.com.pl
www.ccusa.com.pl <- więcej informacji i szczegóły
